¥ fledeFrance

CEFAA - centre Européen de Formation par Alternance et en Apprentissage

Assurer le service des boissons.
Incarner I'ame de I'établissement.
Accueillir et conseiller le client.
Réaliser les cocktails.

Les locaux modernes et spacieux
L’environnement propice au travail .
L'alternance 15 jours / 15 jours Contribue a I'atmosphére du bar par sa personnalité
Les activités culturelles, sportives et et sa disponibilité envers la clientele.

les animations tout au long de I'année
Les sorties pédagogiques

La disponibilité des formateurs

Les cours de soutien individualisés
Le suivi personnalisé en centre et en
entreprise

La possibilité d'étre hébergé pendant
les périodes en centre

Les séjours a I'étranger

Mention Complémentaire Employé Barman

$

NOTRE CFA EST MEMBRE DU RESEAU DES CENTRES DE FORMATION
D’APPRENTIS DE L’HOTELLERIE RESTAURATION

Document non contractuel
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Sens des relations humaines MENTION COMPLEMENTAIRE
Présentation irréprochable EMPLOYE BARMAN

Résistance physique
Imagination et créativité
Godt des langues étrangeres
Envie de faire plaisir. CONTRAT : Contrat d’apprentissage

RYTHME : 2 semaines en entreprise
2 semaines au CFA
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DUREE : 1 an (525 heures)
. CONDITIONS D'ACCES : Avoir entre 18 et 25 ans,
Le barman peut exercer en France ou a I'étranger, le plus souvent 8tre titulaire au minimum d’un
dans des zones trés touristiques. Apres quelques CAP Café Brasserie ou d’un
années dexpérience, le commis ou apprenti barman peut CAP restaurant.
devenir barman puis chef barman pour les établissements de luxe.
Une formation complémentaire en gestion permet MATIERES ENSEIGNEES Pratique,
souvent de s'installer a son compte. Technologie,
Législation,

Connaissance des boissons,
Vente et commercialisation,

Anglais,
Informatique.

DATES D’INSCRIPTION A partir du mois de janvier




